Grup ENERGO-PRO

TEDARIK POLITIKASI
2021




-
ENERGO-PRO

TEDARIK POLITIKASI (“POLITIKA™)
1. Girig

Sirketimizin  temel faaliyet alanini hidro-elektrik sektérd  olusturmaktadir. Orta ve Dogu
Avrupa'da, Karadeniz’'de ve Kafkaslarda hidroelekirik santralleri isletmekteyiz. Aynca 2.3
milyonun Uzerinde ag muUsterimiz ile Bulgaristan ve Gurcistan'da elekirik dagitimi ve enerii
ticareti ile istigal etmekte ve bUyUk dlcekli dagitim aglar isletmekteyiz.

Sirketimiz 1994 yiinda Cekya'nin Svitavy kasabasinda kurulmus ve ekonomik dénUsim
déneminde Orta ve Dogu Avrupa’da hidroelektrik enerji modernizasyonu ve rehabilitasyonu
sUrecine istirak etmistir. Enerji santrallerimizin toplam kurulu kapasitesi 1.243 MW ve yillik enerji
Uretimi 3.8 TWh'nin Uzerindedir.

Genel merkezi Prag’'da bulunan cok uluslu bir grup olan ENERGO-PRO’'nun bir Uyesi, Slovenyali
su turbini imalatcisi olan Litostroj Power d.o.o sirketidir ve dunya capinda 60'dan fazla Glkeye
projeler gbndermektedir. Sirketin bir istiraki olan ve kayith merkezi Cek Cumhuriyetinde bulunan
Litostroj Engineering a.s. (eski adiyla CKD Blansko Engineering, a.s.), arastirma, tasanm ve
muUhendislik isleri alaninda faaliyet géstermektedir. Litostroj Grup ayrnica pompajl hidroelektrik
santralleri ve pompalama istasyonlarn da dahil olmak Uzere hidroelektrik santralleriicin ekipman
tedariki yapmaktadir.

ENERGO-PRO kendini en Ust dUzey surdUrUlebilirlik standartlarina ve en yUksek Cevre, Sosyal ve
Yonetisim standartiarna adamistir. ENERGO-PRO, tUm yUklenicilerinin, alt yUklenicilerinin ve
tedarikcilerinin (bu belgede "“tedarikci” olarak anilacaktir)Kiresel is Etigi ve sirket politikalarinda
fanmlanan bu standartlara uygun hareket etmelerini zorunlu kimaktadir. Tedarik zincirimizi
idare etme seklimiz ve tedarikcilerimizin faaliyetleri, cevre, topluluklar, marka imaj, islevsel ve
mali basarnmiz ve nihayetinde surdUrUlebilirligimiz ve Cevre, Sosyal ve Yoénetisim performansimiz
Uzerinde etki yaratmaktadir.

2. Politika Hedefleri
Bu politikanin hedefleri asagidaki sekildedir:

o Tedarikcilerle ilgili risklerin belilenmesi ve ydénetiimesi,

o Tedarik Zincirimizin seffafiginin ve etkinliginin en Ust duzeye cikarnimasi,

o Mal ve hizmetlerimizi satin alma seklimizin ve tedarik¢ilerimizin faaliyetlerinin 6zellikle biyolojik
cesitlilik, insan haklarn, emek, yolsuzlukla ve risvetle miUcadele ve paydas katfilimi ile ilgili
olarak Kuresel is Etigi ve politikalanna uygun olmasinin ve iklim degisikligi, cocuk iscilidi,
biyolojik cesitlilik ve isgucune katilim, isci saghgi ve is gbvenligi, Cevresel, Sosyal ve Yonetisim
raporlandirmasi ve iyi yonetisim konusundaki taahhUtlerimize uygun davranimasinin

saglanmasi,

e Yerel tedarik ve yerel istihdam da déhil oimak Uzere yerel katki oraninin en Ust dUzeye
cikarimasi,

e s kapsaminin ve tedarikcilerin gdérev ve sorumluluklannin iyi bicimde anlasimasinin
saglanmasi.

3. Politika Gereksinimleri

ENERGO-PRO sUrdUrUlebilir bir tedarik zinciri ilkesine adanmistir ve isletmemizin basarnsinda ve
sUrdUrClebilirlik/Cevresel, Sosyal ve Yonetisim taahhUtlerimizin basarsinda tedarikcilerin kilit rol
Ustlendigine inanmaktadir. TUm Ulke islemlerinin tedarik strecini tfanimlayan ve seffaf bir secim
yaklasimi sadlayan Kiresel Is Etigi ve politikalar ile uyumlu Tedarik Prosedurleri gelistrmelerini
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zorunlu kilmaktayiz. Detayl satin alma surecleri Dahili Satin Alma Talimatinda tanimlanmakta ve
aciklanmaktadir.

Bu politikanin spesifik gereksinimleri su sekildedir:

VI.

YUklenici Yonetimi

Danismanlik firmalar, mal ve hizmet saglayicilan ve insaat sirketleri ile yapillacak
sOzlesmelerde teslim edilecek isin kapsamina afiffa bulunulacaktir. Sézlesmelerin
kapsaminda teknik ve mali detaylar, zaman cizelgesi, raporlandirma gereksinimleri ve
sOzlesme kapsaminda teslim edilecek mal ve hizmetler yer alacaktir. Bu kapsamda
ayrica ENERGO-PRO politikalarina uygun hareket edilecektir.

Tedarikgi Secimi

Tedarikcilerin secimi, seffaf bir sekilde, RUsvetle MUcadele ve Kara Paranin Aklanmasinin
Onlenmesi Politikasina uygun bir bicimde ve tedarikcilerin isleri gerceklestirme ve mallan
tedarik etme kapasitesine dayal olarak yénetiimelidir. Bu kapsamda asagidaki hususlar
dikkate alinmalidir:

Tedarikcinin faaliyetleri yerine getirme beceri ve deneyimi.

Tedarikcinin Zaman icindeki strdUrUlebilirlik performansinin degerlendiriimesi.
Mal ve/veya hizmetlerin degerlendiriimesi.

insan kaynaklar kapasitesi.

Etik uygulamalar ve ticari dogruluk.

ENERGO-PRO politika ve degerlerine uygunluk.

Mali tekilif.

Yerel Katki

Tedarikciler, yerel tedarik ve yerli istihdami nasil en Ust duzeye ¢cikarmayi planladiklarina
dair detaylan belirteceklerdir. Bu kapsamda islemlerimizden etkilenecek vyerel
topluluklar ve bolgeler de yer alacaktir. ENERGO-PRO tUm is ortaklarnndan istihdam ve
is firsatlan vasitasiyla yerel ortakliklar kurulmasi konusunda mUmkUn olan en fazla cabayi
sarf etmelerini beklemektedir.

isci Saglgi ve is GUvenligi

Tedarikcilerin isci Saghdr ve Is Guvenligi Politkamiza ve ilgili standart ve prosedurlere
uymalarn gerekmektedir. Tedarikcilere ENERGO-PRO’'nun isci Saghdgr ve is GUvenligi
Sistem veya Sistemlerini kullanma veya uygun ise kendi sistemlerini kullanma secenedi
sunulacaktr.

isci ve insan Haklar

Tedarikcilerden &zellikle aynmcillik, sosyal icerme, isgicUnUn cesitliligi, cinsiyet, gecimi
saglayacak kadar maas ve isgilerin konaklamalarinin saglanmasi konularinda ENERGO-
PRO'nun insan Haklan ve insan Kaynaklarn Politikalanna uygun hareket etmeleri
beklenmektedir. Tedarikcilerimizden cocuk isciliginin engellenmesi, yasam hakki,
6zgUrlik, érgutlenme 6zgurligu, guvenlik, kdlelikten muafiyet de dahil insan haklarina
uymalar ve ilgili tOm yerel yasalara uygun hareket etmeleri beklenmektedir.

Cevre ve iklim Degisikligi

TUm tedarikcilerimizin politikalanmiza uygun hareket etmelerini ve asagidaki hususlara
siki sikiya bagll kalmalarnni beklemekteyiz; bu hususlar su sekildedir:
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Enerji verimliligi.

Atiklann azaltimasi ve/veya ortadan kaldinimas.

Tek kullanimlik plastiklerin kullanilmasinin énuine gecilmesi.

Sorumlu cevre yénetimi.

TUm cevre kazalarinin bildiriimesi ve kazalarn ortadan kaldinimasi.

Su da dahil olmak Uzere dogal kaynaklarin sorumlu kullanimi.

Sera gazi emisyonlar da dahil oimak Uzere iklim dedisikligi etkilerinin azaltiimasi.
Cevreye dost teknoloijilerin kullanimasi.

Biyolojik cesitliligin ydnetiimesi ve korunmasi.

4. Dagitim

Bu belgeye sirketin web sitesi Uzerinden ulasilabilir; belge isletmenin secili standart sart ve
kosullan kapsaminda yer almaktadir ve sirket ydneficileri, sirket yonetimi, sirket calisanlar,
yUkleniciler ve alt yUkleniciler tarafindan gézden gecirilebilir. Bu politika, ortaklarnn ve ilgili
paydaslarnn ihtiyaclanni karslamak Uzere dizenli olarak gdzden gecirilir ve guncellenir.

5. Yirorlik

Politikanin bu versiyonu 15 Temmuz 2021itibariyle yUrGrlige girer ve gecerlidir.



