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POLITIKA O DOBAVITELJIH (“POLITIKA")
1. Uvod

Nasa osrednja dejavnost sodi v sektor hidroenergetike. Upravljamo s hidroelekirarnami v
sredniji in vzhodni Evropi, na Crnem morju in na Kavkazu. Ena od nasih dejavnosti je tudi
distribucija elekiricne energije in frgovanje z njo ter upravljanje velikin distribucijskin omrezij v
Bolgariji in Gruziji, z vec€ kot 2,3 milijona odjemalcev v omrezju.

Nasa druzba je bila ustanovljena leta 1994 v CeSkem mestu Svitavy in v obdobju gospodarske
franzicije smo sodelovali pri posodobitvi in obnovi hidroenergetike v srednji in vzhodni Evropi.
Skupna instalirana kapaciteta nasih hidroelektrarn je 1.243 MW, letno pa proizvedemo vec
kot 3.8 TWh elekiricnhe energije.

En del multinacionalne skupine ENERGO-PRO s sedezem v Pragi je slovenski proizvajalec
vodnih turbin Litostroj Power d.o.o., ki izvaja projekte v vec kot 60 drzavah po vsem svetu.
Njegova h&erinska druzba Litostroj Engineering a.s., ki je registrirana v Ceski republiki (in je bila
prej znana pod imenom CKD Blansko Engineering, a.s.), je osredotoena predvsem na
raziskave, konstruiranje in inzeniring. Skupina Litostroj fudi dobavlja opremo za hidroelektrarne,
vklju€no s hidroelektrarnami s shranjevanjem elekiricne energije s Crpanjem vode in Crpalnimi
postajami.

poslovanja in okolja, socialnega varstva in upravljanja (Environmental, Social, and
Governance - ESG). Druzba ENERGO-PRO od vseh svojih izvajalceyv, podizvajalcev in
dobaviteljev (ki so v tem dokumentu imenovani dobavitelji) zahteva predanost istim
standardom, kot so opisani v nasem Globalnem kodeksu ravnanja in politikah druzbe. Nacin
upravljanja nase dobavne verige in ravnanje nasih dobaviteljev lahko vplivata na okolje,
lokalne skupnosti, podobo nase blagovne znamke, uspesnost nasega poslovanja in nas
financni uspeh in koncno fudi na trajnost nasega poslovanja in uspesnost na podrocju ESG.

2. Cilji

Cilji te Politike so nasledniji:

e ugotavljanje tveganjin upravijanje s fveganji v zvezi z dobavitelj,

o doseganje kar najvecie transparentnosti in u€inkovitosti nase dobavne verige,

¢ zagotavljanje, da bodo tako nacin, kako pri nas nabavljamo blago in storitve, kot tudi
ravnanja dobaviteljev usklajeni z nasim Globalnim kodeksom ravnanja (Global Code of
Conduct) in politikami, e posebej glede biotske raznovrstnosti, Clovekovih pravic,
delovne sile, boja proti korupciji in podkupovanju, angaziranja deleznikov, nase
predanosti ukrepanju na podrocju podnebnih sprememb, otroskega dela, raznolikosti in
vkljuCevanja vseh delavceyv, zdravja in varnosti pri delu, prijavijanja na podrocju ESG in
dobrega vodenja in upravljanja,

e doseganje kar najvecjega vkljuCevanja lokalnih virov, vklju¢no z lokalnimi dobavitelji in
lokalnimi zaposlenimi,

e zagotavljanje dobrega razumevanja obsega dela, funkcij in odgovornosti dobaviteljev.

3. Zahteve

Druzba ENERGO-PRO je predana izgradnji frajnostne dobavne verige in je prepricana, da
imajo dobavitelji klju¢no vlogo pri uspehu nasega poslovanja in izpolnjevanju nasih zavez
glede trajnostnega poslovanja in ESG. Od vseh druzb v posameznih drzavah zahtevamo, da
razvijejo primerne nabavne postopke, ki bodo usklajeni z nasim Globalnim kodeksom
ravnanja in politikami, v katerih je opisan proces nabave in doloCen fransparenten pristop k
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izbiri dobaviteljev. Podrobni nabavni postopki so opredeljeni in opisani v nasih Internih
navodilinh za nabavne postopke.

Specificne zahteve te politike so naslednje:

Sodelovanje z izvajalci

Obseg dela ali storitev, ki morajo biti dobavljene, je obravnavan v pogodbah s
svetovalnimi druzbami, ponudniki blaga in storitev in gradbenimi podjetji. Sem sodijo
tudi podrobnejsi tehnicni in financni podatki, terminski plani, zahteve glede porocanja
in rezultati dela, ki morajo biti dobavljeni. Vkljucena mora biti tudi izjava o ravnanju
dobavitelja v skladu s politikami druzbe ENERGO-PRO.

Izbira dobaviteljev

Izbira dobaviteljev mora biti opravljena na transparenten nacin in v skladu s Politiko
boja proti podkupovanju in pranju denarja ter na osnovi sposobnosti posameznega
dobavitelja, da opravi doloc¢eno nalogo ali dobavi dolo¢eno blago. Pri tem je treba
upostevati naslednje dejavnike:

e izkusenost in sposobnost dobavitelja, da opravi zadevno dejavnost,

e ovrednotenje njegove pretekle uspesnosti na podrocju frajnostnega
poslovanja,
ovrednotenje njegovega blaga in/ali storitev,
njegove kapacitete na podrocju Cloveskih virov,
eticnost njegovih poslovnih praks in njegovo poslovno postenost,
njegovo usklajenost s politikami in vrednotami druzbe ENERGO-PRO,
njegovo financno ponudbo.

Lokalna nabava in zaposlovanje

Dobavitelji morajo navesti podatke o tfem, kako nameravajo kar najbolj izrabiti lokalno
nabavo in lokalno zaposlovanje. Pri fem morajo upostevati tudi lokalne skupnosti in
regije, na katere vpliva nase poslovanje. Druzba ENERGO-PRO pricakuje od vseh
svojih poslovnih partnerjev, da vlozijo razumne napore v vzpostavljanje lokalnih
druzabnistev preko zaposlovanija lokalnih delavceyv in izrabe lokalnih poslovninh
priloznosti.

Zdravje in varnost pri delu

Od dobaviteliev se zahteva, da upostevajo naso Politiko zdravja in varnosti pri delu in
z njo povezane standarde in postopke. Dobavitellem damo moznost, da uporabljajo
sisteme za upravljanje zdravja in varnosti druzbe ENERGO-PRO na posamezni lokacij,
lahko pa uporabljajo fudi lasten sistem, Ce je ta skladen z nasimi zahtevami.

Delovna sila in Cloveske pravice

Od dobaviteljev se pricakuje, da bodo ravnali v skladu s Politiko varovanja Clovekovih
pravic in s Kadrovsko politiko druzbe ENERGO-PRO, e posebej glede diskriminacije,
vklju€cevanja in raznolikosti delovne sile, spolov in zagotavljanja dnevnic in zacasnih
prebivalis¢ za delavce. Od nasih dobaviteljev torej pricakujemo, da bodo spostovali
Clovekove pravice, vklju€no s prepovedjo otroskega dela, pravico do zivljenja,
osebne svobode, svobode zdruzevanja in varnosti ter prepovedjo suzenjstva, in da
bodo ravnali v skladu z vsemi relevantnimi lokalnimi zakoni.
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VI.  Okolje in podnebne spremembe

Od nasih dobaviteljev pricakujemo, da bodo ravnali v skladu z vsemi nasimi politikami
in da bodo vedno predani:

doseganju energetske ucinkovitosti,

zmanjSevanju koliCine odpadkov in/ali njihovi odpravi,

lzogibanju uporabi plastike za enkratno uporabo,

odgovornemu upravljanju z okoliem,

prijavljanju vseh okoljskih incidentov in odpravi teh incidentov,

odgovorni rabi naravnih virov, vklju¢no z vodo,

zmanjSevanju posledic podnebnih sprememb, vklju€no z emisijami toplogrednih
plinov,

uporabi okolju prijaznih tehnologij,

upravljanju in varovanju biotske raznovrstnosti.

4. Razdeljevanje

Ta dokument je na voljo na spletni strani druzbe in je vkljuCen v izbrane standardne doloCbe
in pogoje poslovanja. Lahko ga revidirajo direktorji druzbe, njeni drugi vodilni delavci,
zaposleni, izvajalci in podizvajalci. Ta Politika bo redno revidirana in vsakic€ posodobliena, da
bo ustrezno izpolnjevala zahteve partnerjev in deleznikov.

5. Nastop veljavnosti

PricujoCa razliCica Politike stopi v veljavo in uCinek 15. julija 2021.



